TRAITS DU RHONE N°

Lettre d’information du syndicat des éleveurs de chevaux de traits du Rhone

Bonjour a Tous !

Aujourd’hui, vous recevez le premier exemplaire de « Traits du Rhone ». Par
cette publication, nous avons voulu souligner le virage important que notre
Syndicat entame, et qui préfigure de la vision future que votre conseil
d’administration souhaite donner a son fonctionnement.

En tant que nouvellement élu Président du Syndicat, je tiens en premier lieu a
remercier sincérement Maurice Lacroix d’avoir assuré durant 1’année qui vient
de s’écouler I'intérim de ce poste 6 combien lourd 4 assumer. Mais il nous a
prouvé ses grandes capacités de rassemblement et de synthése, qui ont été
unanimement appréciées par 1’ensemble de notre Conseil d’Administration.
Les années qui s’annoncent vont étre passionnantes.

En effet, malgré une conjoncture vue par beaucoup comme morose, plusieurs
indicateurs virent au vert pour nos élevages de chevaux :

» 2011 a vu I'ouverture de la commercialisation de la viande de Cheval pour I’ensemble de la filiere de
boucherie, ce qui augure d’un élargissement important des possibilités d’écoulement de nos productions.
Nous allons nous attacher pour les prochains mois a prospecter ces nouveaux débouchés, afin de stopper le
déclin annoncé de cette filiere, et de redynamiser notre production.

» Le Cheval d’Utilisation a le vent en poupe ! Les Pouvoirs Publics s’intéressent de plus en plus au
développement du Cheval Territorial, I’agriculture retrouve son vieux compagnon d’antan avec la montée
en puissance de la production Bio, et 1’attelage de loisir se développe de plus en plus. Ces prochaines
années devraient voir I’arrivée de nombreux produits dressés afin de répondre 2 ce marché naissant.

La tiche qui s’ouvre a nous est gigantesque, mais I’ensemble de votre Conseil d’Administration s’est attelé
avec enthousiasme a l’ouvrage, et nous espérons pouvoir vous annoncer prochainement des avancées
significatives sur nos travaux.

Enfin, j’adresse un immense merci a tous les membres actifs de notre Syndicat, sans qui nous ne pourrions
organiser toutes nos manifestations et concours, et qui contribuent depuis des années a I’envie que nous avons
de faire perdurer notre passion commune, et pour des années encore !

Bien cordialement,
Bruno DEHAN.



LA DEMI-JOURNEE D’INFORMATION SUR L’ALIMENTATION DES JUMENTS GESTANTES OU LA PLACE DES

COMPLEMENTS ALIMENTAIRES DANS L’ELEVAGE.

Cette demi-journée
d’information gratuite organisée
par le SYNDICAT et le GDS
s’est déroulée le mardi 13 mars
de 14h a 16h .Elle a réuni plus
d’une vingtaine de membres dans
la salle de la mairie de St Jean la
Bussiere. La réunion était animée
par Mr GAUTHIER vétérinaire et
éleveur de chevaux. Il intervenait pour le GDS
(groupement de défense sanitaire)

Les débats trés intéressants ont permis aux €leveurs
présents de  comprendre  I'importance de la
complémentation surtout dans nos terrains pauvres en
sélénium et en iode qu’il faut absolument compenser. Le
programme alimentaire d’un élevage doit &tre établi
mensuellement pour chaque cheval et non au coup par
coup suivant le travail qu’il fourni. Il faut impérativement
complémenter les juments gestantes a partir du 10°™ mois

et intensifier la complémentation pendant le 17 mois
d’allaitement.

Attention 2 I’équilibre entre le calcium et le phosphore : le
rapport calcium sur phosphore se situe entre 1 et 3. Il est
inversé pour les bovins ce qui implique qu’un seau de

compléments pour les vaches ne peut pas étre utilisé pour
les chevaux.

Nous devons apprendre a bien observer nos animaux , et
lorsque 1’on sait qu’un cheval qui 2 la teigne ou des seimes
manque probablement de Zinc , qu’un autre qui mange la
terre , manque de sel et peut avoir des coliques ,nous
pouvons intervenir rapidement et 2 moindre codt.

Toutes ces observations doivent nous faire prendre
conscience que pour avoir un élevage en bonne santé, il
faut avoir une bonne connaissance des besoins et tenir
compte également des facteurs climatiques : par exemple
du foin trés moyen comme I’année derni¢re doit étre
compensé par une cure de vitamines au printemps.

Mr Gauthier nous a rappelé les différentes substances
utilisées dans les vermifuges et la fagon de les utiliser. La
Noramectine est la molécule qui a le meilleur rapport
qualité/prix.

Cette réunion s’est terminée de fagon trés conviviale par
un débat. Nous remercions tous les participants: Mr
Gauthier,  vétérinaire, pour ses compétences,
Mme Maverick, Vétérinaire conseil du GDS pour
I’organisation, la mairie de St Jean la Bussiére pour le prét
de la salle et tous les éleveurs qui ont fait le déplacement.

LE MATERIEL DU SYNDICAT

Depuis plusieurs années, le syndicat s’est équipé en achetant du matériel que tous les adhérents a jour de cotisations peuvent
utiliser.
Vous trouverez ci-dessous le récapitulatif du matériel avec les coordonnés des personnes a contacter pour les utiliser avec

obligation d’en prendre le plus grand soin, et de les rendre propres.

SECTEUR
LES ARDILLATS

SECTEUR
AMPLEPUIS

SECTEUR

LE MATERIEL SARCEY

CALECHE MARATHON Paul BARBERET René FILLON

+ REMORQUE POULE LES ECHARMEAUX RONNO

4 ROUES / 6 PLACES Tel : 04-74-03-71-68 Tel : 06-07-45-62-89

CALECHE MARATHON Michel MELLET
+ REMORQUE TERNAND

4 ROUES / 8 PLACES Tel : 06-71-20-11-07

Paul BARBERET
POULE LES ECHARMEAUX
Tel : 04-74-03-71-68

HARNAIS SIMPLE

René FILLON

HARNAIS DOUBLE RONNO
Tel : 06-07-45-62-89

Bruno DEHAN
CHAMELET
Tel : 06-14-01-36-68

HARNAIS DOUBLE Bruno DEHAN
DE VOLEE CHAMELET

Tel : 06-14-01-36-68
STRUCTURES René FILLON Jean BISSUEL
DE CHAPITEAU RONNO SARCEY

Tel : 06-07-45-62-89 Tel : 06-08-57-28-88

A ceci nous rajoutons un parc de quilles pour les concours d’attelage que nous pourrons louer a d’autres associations.
Par ailleurs, nous vous informons que vous avez la possibilité de vous équiper de ceintures de poulinage, en créant des
groupements d’éleveurs, le syndicat propose une aide financiere a cet effet.



PRESENTATION ET ROLE DES COMMISSIONS

Afin de dynamiser notre syndicat et de trouver de nouveaux débouchés pour nos chevaux, notre président Bruno
Dehan a souhaité créer huit commissions chargées de travailler sur des themes ciblés :

- La filiere boucherie :

Philippe Rabut, Jean Luc Vignon et Alexandre Gerin
sont en charge du dossier et devront réfléchir a de
nouveaux débouchés pour les poulains et les juments
de réforme. I faut tout réorganiser de 1’élevage a
I’engraissement des poulains, de la formation des
bouchers a la distribution dans des boucheries
traditionnelles, maintenant possible avec la nouvelle

réglementation.

- Lafiliere «utilisation » :

Elle concerne la valorisation du cheval par le travail.
Deux débouchés se dessinent :
le 1¥ c’est le cheval territorial avec environ
130 communes qui ont choisi la traction
hippomobile pour le ramassage des ordures, la
promenade des touristes comme au mont St
Michel ou le ramassage scolaire dans de petites
communes.

la 2°™ est le cheval d’attelage de loisir. Les
deux nécessitent des chevaux dressés et des
meneurs confirmés donc formés. Bruno Dehan et
René Fillon ont a cceur de développer cette filiere.

- L’élevage et la reproduction :

Vient ensuite la commission élevage et reproduction
confiée a Michel Mellet, Sébastien Matray et Alain
Guyot. Leur role sera de trouver des solutions pour
diminuer les cofits de production des éleveurs en
mutualisant les achats de vermifuge, de granulés ou
de ferrage par exemple.

- La formation :
La formation autre fer de lance du syndicat sera
chapeautée par Bruno Dehan, Paul Barberet et

Philippe Rabut.

- Le pdle communication :

Pour faire le lien entre le Conseil d’ Administration et
vous,.pour vous informer régulierement de la vie du
Syndicat, nous avons créé un pdle communication.
"Traits du Rhone" a pour but de vous tenir au courant
de la vie du syndicat et de relayer diverses

informations qui peuvent vous intéresser. Dans un
premier temps cette lettre sera biannuelle.

Dans I’année, un site internet devrait voir le jour. Il
nous donnera plus de réactivité, sera un lien entre les
adhérents et les collectivités publiques et une
ouverture sur l'extérieur. Fabienne Desbas et Jean-
Yves Desseigne sont les responsables de ce dossier
communication.

- L’organisation des manifestations :

L’organisation des manifestations que se soient
concours, fétes ou salons a été confiée a Michel
Mellet et Maurice Lacroix. Ils devront entre autre
gérer le calendrier des rendez-vous équins mais aussi
rechercher des sponsors pour valoriser nos concours
et redonnez aux éleveurs 1’envie de participer a ceux-
1

- Les relations publiques :

Les relations publiques chargées de faire le lien entre
le syndicat et les €lus sont confiées & deux anciens
présidents Jean Bissuel et Maurice Lacroix.

- L’annuaire des abonnés :

Bien entendu nous avons confié & Noél Goutard la
mise a jour de I’annuaire des membres car il est un
peu la mémoire du syndicat et connait tout le monde.
Son aide précieuse sera relayée par Sylviane Dufour
et Sébastien Matray pour I'informatisation des
données collectées.

INFO DERNIERE MINUTE

Des cette année le conseil d’administration a
décidé de primer sur les trois concours « Modeles
et Allures » les juments non suitées mais saillies
de I’année, afin de suppléer au désengagement
des haras nationaux qui jugent mais ne priment
plus ces juments. Aussi, nous vous invitons
vivement a venir avec vos poulinieres aux
Ardillats le 5 Aofit, ou Amplepuis le 11 Aoft, ou
encore Sarcey le 18 Aoft !




NOTRE AGENDA 2012

VOYAGE a AURILLAC : le 26 juillet 2012.

Mr Jean BISSUEL organise pour les adhérents et accompagnateurs un voyage a Aurillac.
Plusieurs visites sont prévues dont celle du barrage hydraulique de Bort les orgues, la
visite guidée du haras d’ Aurillac par Mr Henri ALBERT qui sera le point culminant de la
journée. Jean a tout prévu différents casse-croutes et le repas de midi. Vous n’avez plus
qu’a vous inscrire (avant le 20/07/2012) et a prendre votre Laguiole (indispensable pour le
saucisson et le fromage !). Un grand merci a Jean BISSUEL qui s’est déplacé jusqu'a
Aurillac pour finaliser ce voyage qui nous en sommes sdrs sera tres intéressant et
convivial. Dépéchez vous de réserver !!

FETES : CONCOURS MODELES ET ALLURES :
- Féte de la batteuse le 19 aoiit 2012 aux Ardillats. - le 05 aodt 2012 aux Ardillats
- Féte de I’agriculture le 1° et 2 septembre au parc de - le 11 aodt 2012 a Amplepuis
la Croix Laval. - le 18 aoGit 2012 a Sarcey.
- Féte du cheval le 14 octobre 2012 2 Amplepuis.
CONCOURS D’UTILISATION :

MANIFESTATION : - le 18 aotit 2012 a Sarcey, concours
local.
- EQUITA LYON : du 31 octobre au - le 1* septembre au parc de la Croix
4 novembre 2012 a Eurexpo. Laval, concours régional.

Chaque année des meneurs du syndicat

participent 4 des animations, c’est une vitrine La route du Beaujolais les 18 et 19 Mai 2013

du monde équestre ou nous avons une place a

tenir. Cette année le theme retenu sera celui En partenariat avec la Cave Coopérative Oedoria

du cheval dans la vie moderne, avec le cheval (Létra/Theizé/Liergues),et 1I’Association des Caleches
territorial qui a le vent en poupe. Des de la Vallée d’ Azergues (Chamelet) , nous lancons une
contacts sont pris avec des fabricants qui opération d’envergure en organisant un événement
nous préterais des outils ou des voitures unique en Rhone Alpes, la Route du BeaujOIaiS, ral]ye
hippomobiles modernes. qui sillonnera nos vignobles pendant deux jours avec

nos attelages et autres chevaux montés, dans la
découverte de notre régions et des vins de notre terroir.

e INFORMATION IMPORTANTE !
ALERTE CAPTAV!

A compter du 5 Janvier 2007, toute la CEE doit appliquer

Crus Beaujolais

les dispositions réglementaires communes, pour le transport Beaujolais Villages

des équidés.Il faudra pouvoir justifier de compétences pour W Btamgoiais

exercer la fonction de convoyeur d’animaux vivants. Cela — \

se traduit par I’obtention d’une autorisation. Cette Fleurie \23:\“* -
obligation s’applique des lors que le transport est effectué R j p
dans un but lucratif, sur une distance supérieure a 65 T T e
kilométres et des le premier cheval transporté. o, (R

Les haras nationaux nous proposent une formation sur deux
jours pour obtenir le CAPTAYV, si vous étes intéressé, faites
le savoir aux responsables formations du Syndicat !
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Cette lettre d’information a pu voir le jour en
partenariat avec nos sponsors : la sellerie BAUDE et
I’entreprise SEQUOIA de Bruno DEHAN. Nous les

remercions vivement.

SEQU@IA

ingénierie & environnement




